Zalacznik do

Uchwaly Nr XXV/119/16
RADY GMINY PAPROTNIA
z dnia 29 listopada 2016r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY NA ROK 2017
GMINY PAPROTNIA

Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W

ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003r. O DZIALALNOSCI POZYTKU

PUBLICZNEGO I WOLONTARIACIE

Postanowienia ogdlne

§1.

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1.

2.

[9,]

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie

organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie,

programie — rozumie sie przez to Roczny program wspétpracy Gminy Paprotnia z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2017,

konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13, ust. 2 ustawy,
gminie — rozumnie si¢ przez to Gming¢ Paprotnia

urzad - rozumienie si¢ przez to Urzad Gminy Paprotnia

Cel gléwny i cele szczegolowe programu

§ 2.

Celem gléwnym wspdlpracy Gminy Paprotnia z organizacjami pozarzadowymi jest podniesienie
efektywnosci i skutecznosei dzialan tych organizacji, zapewnienie im rownych szans w realizacji zadan
publicznych, objecie wspdlpraca jak najwigkszych obszaréw aktywnosci obywatelskiej, poprawa, jakosci
zycia mieszkancoéw gminy.

Natomiast cele szczegdtowe to:

1.
2.

Budowanie spoteczefistwa obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalnej,
Uzupelnianie dzialan jednostki samorzadowej w zakresie, w jakim nie jest w stanie realizowa¢
tych zadan przez wlasne struktury,

3. Odcigzenie sektora publicznego w realizacji niektorych zadan,
4.
5.

Zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
Bardziej efektywne zarzadzanie spotecznosciami lokalnymi, dzigki dobremu rozpoznaniu ich

potrzeb,
Umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie swoje otoczenie

wspdlnote lokalng, regionalna, jej tradycje oraz kulture,
Prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow,

Zasady wspélpracy
§3.

Wspdlpraca Gminy Paprotnia z organizacjami pozarzadowymi, oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$é pozytku publicznego odbywa¢ si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci

2) partnerstwa

3) suwerennosci

4) efektywnosci

5) uczciwej konkurencji

6) jawnosci



Zakres przedmiotowy
§ 4.
Przedmiotem wspdtpracy Gminy Paprotnia z organizacjami sa gléwnie zadania okreslone w ustawie o
dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, dotyczace zadan wlasnych Gminy o ktérych mowa w
art. 4 ust.1 ustawy
Formy wspélpracy
§5.
1. Wspoélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy oraz
pozafinansowy.
2. Wspdlpraca o charakterze finansowym dotyczy:
1) zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art.3 ust.3 ustawy
realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie, w ramach organizowanych

otwartych konkursow ofert:
a) powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji

b) wspieranie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinasowanie dotacji na
finansowanie ich realizacji.
2) zawierania uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,
3) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert zgodnie z
przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy.
3. Pozafinansowe formy wspotpracy gminy Paprotnia z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego polegajaca na :
1) tworzenie wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez publikacj¢ waznych
informacji na stronach internetowych Gminy Paprotnia, tablicach ogloszen,
3) konsultacje z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami projektéw aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej w/w podmiotow
4) inne formy wsparcia np. otwarte spotkania pomiedzy organizacjami a przedstawicielami
samorzadu, udostepnianie lokali gminnych, uzyczanie sprzgtu,

Priorytetowe zadania publiczne
§ 6.
W roku 2017 przyjmuje si¢ nast¢pujace priorytetowe zadania publiczne, w zakresie:
1. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
2. porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
3. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

OKres realizacji programu
§7.
Gmina Paprotnia realizuje zadania publiczne we wspétpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspdlpracy. Dziatania te obejmujg rok
kalendarzowy 2017.

Sposéb realizacji programu

§8.
1. Podmiotami realizujacymi program sg :

1) Rada Gminy w Paprotni za zakresie kierowania kierunk6w wspétpracy gminy z organizacjami
oraz okre$lenia wysokosci §rodkow przeznaczonych na dofinansowanie zadan realizowanych
przez organizacje

2) Wojta Gminy Paprotnia w zakresie realizacji rocznego programu wsp6lpracy jako organ
wykonawczy, a w szczego6lnosci poprzez:

a) oglaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Paprotnia
oraz powotanie komisji konkursowej,



b) wybieranie najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie
rekomendacji Komisji Konkursowe;j
3) Organizacje pozarzgdowe w zakresie odpowiadajacym dziataniom gminy,.

Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje¢ programu

§9.

W roku 2017 na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje si¢ przeznaczy¢ w
budzecie gminy kwotg w wysokosci 4 500z1

(')

N o n

Sposéb oceny realizacji programu
§ 10.

. Ocene realizacji programu dokonuje W6jt na podstawie sprawozdan sktadanych przez organizacje z

wykonywanych przez nie zadan objetych umowami na udzielenie dotacji.
Wéjt Gminy Paprotnia przedtozy Radzie Gminy Paprotnia w terminie do dnia 31 maja 2018 roku
sprawozdanie z realizacji programu oraz opublikuje jego tres¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji
§ 11.

. Program wspélpracy na rok 2017 powstal na bazie programu wspotpracy na 2016 rok oraz w oparciu o

doswiadczenia jego realizacji w latach ubiegtych.

. Konsultacje Programu przebiegaty w nastepujacy sposob:

a) zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy
informacji o mozliwosci sktadania uwag i wnioskéw dotyczacych projektu Programu,

b) zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu projektu programu i formularza uwag,

¢) analiza uwag i wnioskow zgloszonych podczas konsultacji.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.
§12.

. Wéjt Gminy po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych powoluje w

drodze zarzadzenia komisje konkursowg do oceny ztozonych ofert oraz ustala regulamin jej prac,

. Pracami komisji kieruje jej Przewodniczgcy, wyloniony przez komisje,
. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow,
. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokol, ktéry podpisuje Przewodniczacy i wszyscy cztonkowie

Komisji obecni na posiedzeniu,

. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej czlonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia,
. Przewodniczacy Komisji przedstawia Wéjtowi opini¢ w sprawie zlozonych ofert.

Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Wojt Gminy.
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