
Klauzula infoľmacyjna
dla osoby ubiegającej się o zatľudnienĺe w Urzędzie Gminy Papľotnia

Zgodnie z ałÍ.. 13 ust. 1-2 rozporządzenia Paľlamentu Euľopejskiego i Rady (UE) Ż0161679 z27.04.Ż016r.
wlpľawie ochrony osób fizycznych w związku zprzetwarzaniem danych osobowych iw spľawie

'*óbodnego 
przepĘwu takich đanych oraz uchylenia dyrektywy 95l46lwB (ogólne rozporządzenie

o ochronie danych) Dz.IJrz. UE L l19, s. 1 - dalej RoDo - informuję, że:

I. Administľatoľem danych osobowych pľzetwarzanych w ľamach pľocesu rekrutacji jest Uľząd Gminy
Papľotnia (ako pľacodawca), w któľego imieniu czynności zzakresu pľawa pľacy dokonuje Wójt Gminy
Papľotnia, adľes: ul. 3 Maja Ż,08-107 Paprotnia, adres ę- mail: ug@paprotnia.p| tel./fax 25 631 21 |0.

II' Administrator wznaczył do kontaktów z osobami, których dane dotyczą w spľawach związanych
zpÍzetwaÍzaniem ich danych osobowych oľaz Zwykonywaniem praw przysługujących im na mocy
ľozporządzenia Ż0161679 Inspektoľa ochľony Danych z ktőrym można skontaktować się pisząc na

adres e-mail: iod@paprotnia.pl, lub adres siedziby wskazany w pkt. I.

III. Cele i podstawy przetwaľzania
Dane đsobowe 

-rŕzakresie 
wskazanym W pľzepisach prawa pracy - art. ŻŻ| ustawy zŻ6 częrwca 1974 r.

Kodeks pracy (Dz. U. 2020 poz. 1320 ze zm') będą przetwarzane w celu pľzeprowadzenia
postępowania rekľutacyjnego na podstawie aľt. 6 ust.1 tit. b. RoDo: przetwarzanie jest niezbędne do

wykońania umowy, kĺóľej stronq jest osoba, któľej dane doýczq, lub do podjęcia działari na żqdanie
osoby, której dane doýczq, pľzed zawarciem umowy i i art,6 ust. 1 lit. c RoDo: przetwarząnie jest
niezbędne do wypełnienia obowiqzku prawnego ciqżqcego na administľatorze.
Uwaga:
Jeżeli w dokumentach zawartę zostaną dane inne niŻ wymagane w ogłoszeniu o naborze i okľeślone
iui'.zz' $l ustawy z26 czerwca I9ią r. Kodeks pru"ý 1or' U. z0Ť0 poz. l3Ż0 ze zm)l lub dane,

októrych mowa w-art.9 ust. 1 RoDo2 koniecznabędzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie, któľa

może zostać odwołana w dowolnym czasie.
l aľt. 6 ust. 1 lit. a RoDo: osoba, której dane doýczq wyľaziła zgodę na pľzetwaľzanie swoich danych
osobowych w jednym lub większej liczbie olcreśIonych celów,'
2 art.9 ust. 2 lit. a RoDo: osoba, której dane doýczq, wyraziła wyľaźnq zgodę na przetwarzanie Ęch
danych osobowych w jednym lub kilku konkľetnych celach, chyba że pľałuo Unii lub prawo państwa
członkowskiego przewidujq, iż osoba, której dane doĘczq, nie może uchylić zakazu, o którym mowa
w ust.l

IV. odbioľcy danych
Dane osobowe mogą zostaé ujawnione podmiotom przetwarzającym dane osobowe w imieniu
Adm i n i stľatora' wspomagaj ącym funkcj on owan i e systemów i nfoľmaĘ czny ch.

V. Okľes pľzechowywania danych
Dane ósobowe zgromadzone w obecnym postępowaniu ľekľutacyjnym będą przeclrowywane do

zakoÍrczenia pľocesu rekrutacj i.

VI. Pľawa osóbo których dane doĘcząz
Zgodnie z RoDo, przysługuje Pani/Panu:
a. pľawo dostępu do swoich danych osobowych;
b. pľawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d. pľawo do usunięcia danych osobowych;
e. jeŻeli przetwarzanię odbywa się na podstawie aľt. 6ust. l lit. a lub art' 9ust'2lit. a) - prawo do

iofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodnośi zprawem ptzetwarzania,
któľego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem;

f' pľawó do wniesienia skaľgi do oľganu nadzorczego - Prezesa Urzędu ochrony Danych osobowych
(na adres Uľzędu ochľony Danych osobowych, ul. Stawk1 Ż, 00-193 Waľszawa). - gdy uzna
Pani/Pan, iŻprzetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza pľzepisy RoDo.

VII' Infoľmacja o wymogu/dobľowolności podania danych
Podanie dänychlsobäwych w zakresie wynikającym z art.22| y ustawy z26 czerwca l974 r. Kodeks
pracy (Dz. U' 2020 poz. 1320 ze zm')jest niezbędne, aby uczestniczyó w postępowaniu rekrutacyjnym._o'obu' 

któľej dane dotyczą,jest zobowiązana do ich podania, a konsekwencją niepodania danych będzie
pozostawienie ofeĘ bez ľ ozpoznania.
Podanie przezPaniýPana innych danych jest dobľowolne.

VIII. ZautomaĘzowane podejmowanie decyzji
Pani/Pana dane nie będą podlegały zautomaĘzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym pľoÍilowaniu,
o którym mowa w aľt.Ż2 ust. 1 i 4 RoDo.


